
 
 
 

 
Die Fenixx Bau GmbH mit Sitz in Starnberg ist als Generalübernehmer (GÜ) auf die Realisierung 
anspruchsvoller Bauprojekte spezialisiert. Unser Leistungsspektrum umfasst Geschosswohnungsbau, 
gewerbliche Immobilien und umfassende Sanierungen, mit besonderem Fokus auf nachhaltiges und 
ressourcenschonendes Bauen. 

Mit einem eingespielten Netzwerk aus langjährigen Partnern und einem erfahrenen Team setzen wir 
komplexe Bauvorhaben effizient und terminsicher um. Unsere Projekte erfüllen höchste 
Qualitätsstandards und orientieren sich an den DGNB-Kriterien für nachhaltiges Bauen. 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir eine/n engagierten  

LEITER TECHNIK & PROJEKTMANAGEMENT (M/W/D),  
die/der mit uns nachhaltige und zukunftsorientierte Bauprojekte realisieren möchte. 

 

IHRE AUFGABEN – VERANTWORTUNG MIT WEITBLICK 

Technische Gesamtverantwortung 

• Führung und Steuerung anspruchsvoller Bauprojekte von der Planung bis zur 
schlüsselfertigen Übergabe 

• Sicherstellung von Qualität, Termintreue und Budgettreue 
• Umsetzung gesetzlicher und technischer Standards 

Vertrags- & Angebotsmanagement 

• Einholung und Bewertung von Angeboten 
• Erstellung transparenter Preisspiegel und Vergabeempfehlungen 
• Vertragsverhandlungen und -abschlüsse mit Nachunternehmen 

Kosten- & Rechnungswesen 

• Prüfung und Freigabe von Projektrechnungen 
• Kontinuierliches Kostencontrolling und Budget-Monitoring 

Bauherrenkommunikation & Kundenorientierung 

• Aufbau starker, langfristiger Partnerschaften 
• Lösungsorientierter Dialog auf Augenhöhe 
• Umsetzung individueller Kundenwünsche 

Qualitätssicherung & Terminüberwachung 

• Sicherstellung technischer Standards 
• Kontrolle der Ausführungsqualität und fristgerechten Umsetzung 

Teamführung & Weiterentwicklung 

• Aufbau und Leitung eines engagierten technischen Teams 
• Förderung von Know-how-Transfer, Innovationsdenken und Verantwortungskultur 

Technologische Weiterentwicklung 

• Einführung digitaler Prozesse (z. B. BIM) 
• Stärkung der digitalen Infrastruktur im Unternehmen 

  



Reisebereitschaft 

• Regelmäßige Präsenz an Projektstandorten, insbesondere in Rheinland-Pfalz 

 

IHR PROFIL – KOMPETENZ TRIFFT CHARAKTER 

Fachlich 

• Abgeschlossenes Studium Bauingenieurwesen, Architektur o. Ä. 
• Mehrjährige Leitungserfahrung im GU- oder Bauwesen 
• Fundiertes Wissen in Baurecht (VOB), Normen und Technik 
• Praxis in Projektsteuerung und Vertragsverhandlungen 

Persönlich 

• Unternehmerischer Spirit, Umsetzungsstärke, Entscheidungsfreude 
• Verhandlungsstark, kommunikationssicher, lösungsorientiert 
• Führungsqualität mit Teamgeist 
• Innovationsfreude und digitale Affinität 
• Flexibilität und Reisebereitschaft 

 

WAS WIR BIETEN – KULTUR DER VERANTWORTUNG 

• Unbefristete Festanstellung mit Entwicklungsperspektive 
• Flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Option 
• Flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege 
• Vielfältige, zukunftsweisende Projekte 
• Fort- und Weiterbildungen mit Perspektive 
• Familiäres Miteinander in modernen Büroräumen 
• Attraktive Vergütung & Extras (Betriebssport, Kicker, etc.) 

 

Bereit für den nächsten Schritt? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung (PDF) mit möglichem Eintrittstermin an: c.brix@fenixx.de 

Weitere Infos: www.fenixx.de 
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